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ERASMUS+ STAJ HAREKETLILIGI NEDIR?

Ogrenci Staj Hareketliligi faaliyeti, yliksekogretim
kurumunda kayith 6grencinin yurt disindaki bir isletmede,
bir arastirma enstitiistinde, bir laboratuvarda veya
akademik ¢alisma alanmyla ilgili bir kurum veya kurulusta

staj yapmasidir.
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ERASMUS STA] HAREKETLILIGI NEDIR?

Ogrenciler, yurt disindaki bir isletmede, bir arastirma
enstitiistinde, bir laboratuvarda, bir kurulus ya da ilgili
baska bir calisma yerinde staj faaliyeti gerceklestirebilir. Staj
hareketliligi, 6gretmen aday1 6grencilerin ders verme
stajlarmi, 6grencilerin arastirma asistanliklarini ve doktora

adaylarmin ilgili arastirma faaliyetlerini igerir.




 Staj faaliyeti gerceklestirilebilecek {ilkelerden birinde yerlesik,
emek piyasasinda ya da egitim, ogretim, genclik, arastirma ve
gelistirme alaninda herhangi bir kamu ya da 6zel sektor kurulusu

staj yeri olabilir.
 Staj faaliyetinin, Ogrencinin diploma programi igin zorunlu
olmas1 beklenmez.

* Staj yapilacak ekonomik sektdr, O6grencinin mevcut mesleki

egitim programi ile ilgili bir sektor olmalidar.
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Staj hareketliliginde asgari siire 2 tam ay, azami siire 12 tam aydir. Asgari
stirede hareketlilik, proje bitis stiresi olan 31 Ekim 2023’e kadar
gerceklestirilmelidir.

Staj faaliyeti, 0grenim stiresi icerisinde her sinifta ve 6grenim
programlarinin son simiflarindaki 6grenciler mezun olduktan sonraki 12 ay
icerisinde gerceklestirilebilir.

Mezuniyet sonrasi staj hareketliligi, mezuniyet tarihinden itibaren 12 ay
icinde tamamlanmis olmalidir.

Mezuniyet sonrasi staj stiresi ile 6grencinin ayni kademede gerceklestirdigi

hareketlilik stiresi toplam 12 ay1 gecemez.
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Faaliyet siiresinin

kesintisiz gerceklestirilmesi gerekir.

Ancak staj yapilan isletmenin
tatil sebebiyle kapali olmas1 durumunda

stajin kesintiye ugramasi s6z konusu olabilir. Asgari faaliyet
stiresinin saglanabilmesi i¢in staj yapilacak isletmenin kapali
olacagi tarihlerin 6nceden arastirilmasi, tatil siiresi ¢ikartildiktan
sonra dahi asgari stirenin saglandigindan emin olunmasi
gerekmektedir. Hafta sonu tatilleri, faaliyet siiresinden

cikartilacak tatil stiresi degildir.



Miicbir sebeplerle faaliyete ara verilmesi halinde, miicbir sebebin
belgelendirilebilmesi sartiyla, asgari stirenin tamamlanamadigi
faaliyetler kabul edilir ve kalinan stire karsilig1 hibe verilir. Bir

olay ya da durum, miicbir sebep sayilmadan 6nce

Koordinatorligtimiiz Ulusal Ajans ile irtibata gececektir.

Miicbir sebepler disinda asgari siire tamamlanmadan 6grencilerin

geri donmesi halinde, faaliyet gecersiz sayilir ve hibe 6denmez.




"Miicbir sebep", taraflardan herhangi birinin
Sozlesmeden dogan herhangi bir yuktimltltigunt
yerine getirmesine engel olan; taraflarin, taseronlarimin,
bagh kuruluslarinin veya uygulamada gorev alan
tictincii taraflarin hata veya ihmalinden
kaynaklanmayan ve gosterilen tiim 6zen ve dikkate
ragmen kagimilmaz olan ve dnceden tahmin
edilemeyen, taraflarin kontroliiniin disindaki istisnai
herhangi bir durum veya olay anlamina gelir. Bir
hizmetin sunulmamasi, ekipman veya malzemelerdeki
kusurlar veya bunlarin zamaninda hazir edilmemes;i,
dogrudan bir miicbir sebepten ve ayrica isgiicii
anlasmazli8i, grev veya mali sikintilardan
kaynaklanmadig1 miiddetce, miicbir sebep olarak tne

stiriilemez.
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YURT DISINA CIKANA KADAR YAPILACAKLAR

&

« Check List belgesini eksiksiz olarak doldurmak ve UIK’'ya e-posta yoluyla
gondermek.

* Acceptance/Invitation Letter (Kabul Mektubu)
* Learning Agreement For Traineeships (Yonetim Kurulu Kararlr)

* 90 gtinden kisa stireli staj faali]yetinden yararlanacak yesil pasaport sahibi ya da
cifte vatandaslig1 olan 6grenciler icin pasaport fotokopisi

* Yesil pasaportu olmayan ya da olsa da 90 giinden uzun siire ile staj
faaliyetinden yararlanacak 6grenciler icin vize fotokopisi

 Sigorta Fotokopisi (Genel Saghk Sigortasi, Ferdi Kaza Ve Mesuliyet
Sigortalarimi kapsamak zorundadir.

* Sigorta Beyan Dilekgesi

- Lisansiistii 6grenciler igin enstitii izni (LA ile birlikte UIK’ya gonderilecek
kurul kararinda ogrencinin staj yapilacak tarihler arasinda izinli sayildigi
ifadesinin belirtilmesi gerekmekte ir.gj

 Kadrolu 6grenciler i¢in gorevlendirme belgesi



|2021 PROJE DONEME
ERASMUS+ STAJ HAREKETLILIGI
(Lisans Check List)

Ad Seyad:

T.C. Kimlik [ Y.U. Ne:

Oijreni No:

Bélim «Fakilte:

Staj Yapdacak Olke:

Kurum:

S1aj Durumo (mafredata gire): OZormly O Zorunlu Oedi
Yel: OYeyil pasapectum vae.

E.mail:

Acl durumda vlapilacak aile bireyi (Ad-Soyad, Yalunlk Derecesi ve Telefon):

O ASILOFREE-MOVER O YEDELTEN ASILE CEXIME T IPTAL CILEKCESI VE KARARI
O ULKENXURUM DEGISIK LIGI

YURT DISINA CHMADAN ONCE TAMAMLANACAK BELGELER:

O knzah midvin ks Kabol Mektubu

O Fakie YEK Onayh Learsing Agreersent for Traineeships belges

0 Eweo rasap Cuzdan fotokozs

O Sagecta fotokopisi (Gered safhl sonmiuiut, kazasigocas)

O Vize veya YegpliGrl pasaport fotokopisi

O E.dedet breno balgesi

O OLS = sinie sonwey

O Hbe Stzhgreasi: — /.o f oo O Eilgi Netu ve Bayanname Teslimi

STAJ TAMAMLANDIK YAN SONRA TAMAMLANACAK BELGELER:

Q Confirmation of Trainesshp Pesiod

O LA Aftar The Mablity

O YEK Onigh Akademik Tanmma beiges:
O OLS 2 simav senucy

Q Beneficiary Medule Qavrimig AB Anketi

2021 PROJE DONEMI
ERASMUS+ STAJ HAREKETLILIGI
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Ad Soyad
T.C. Kimlik | YU Ne:
Ogmui Ne:
Anabilim Dali:
Ofjrenim Kademesi: O Yiksek Lisans ODektora
Staj Yapilacak Olke
Kurom:
T
E.mail:
Adl durenda vlagdacak aile bireyi (Ad-Sayad, Yakinhk Derecesi ve Telefea):
0 ASk DFREE-MOVER CJYEDENTEN ASILE (EXILME DIIPTAL CILEK.CES] VE KARAR!
O LLRERURLA DEGEIKLIG

YURY DISINA COKMADAN ONCE TAMAMLANACAK BELGELER:

Db zali muhivks Kabu Mektoby

O Enstiti Yormtes Kurdu Karark Leaming Agresrmant for Traineashios belgesi
0 Staj yaplacagna dur Ensttn lzin Belgesi

O Kadroluysa Resmi Garelendirme fotekop

3 Eurs Hesap Cuzdies fotokops)

D Sigorta fotokopis [Gane sadhh sonnmlob, kazh sigocticn)

O Vize veya YegliGn pasigert fotekop

D E-deviet 6grenci bakesi

T OLS 1 smav somcu

O Hibe Seelepmesi: ... ). )..... O BigiNctu w Beyurname Teskmi

STAS TAMAMLANDIKTAN SONRA TAMAMLANACAK BELGELER:

Q Carfirmation of Traimenship Penod

ST LA Afrer the Mobiaty

O Enstit Yarmtios Kurdl Kavil Akadensik Tanoma balgesi
QOLS 2. sinav sonuey

O Banwficiary Modale Qewrimigi AB Anket)




LEARNING AGREEMENT FOR TRAINEESHIPS

Erasmus koordinatoriiniiziin de imzasinin yer alacagi Staj Hareketliligi icin Ogrenim
Anlasmasi (Learning Agreement for Traineeships) belgesi (bkz: UIK/Belgeler/Staj Har.),
kars1 kurum imzasi ve miihri, 6grenci ve koordinator imzasinin tamamlanmasinin
ardindan Fakiilte/Enstitti/ Yiiksekokul/Meslek ytiksekokulu yonetim kurulu karari ile
Uluslararasi ligkiler Koordinatorligii'ne iletilir.

Ogrenim Anlagsmasi (Learning Agreement for Traineeships) belgesi staj yapilacak kurum
tarafindan imzalanmayan 6grenciler hareketlilik gerceklestiremezler.

Hibe S6zlesmesinin imzalanabilmesi i¢in bu belgenin taraflarca imzali ve miihiirli
halinin Koordinatorliigtimiize yurt disina ¢ikisinizdan 6nce iletilmis olmasi

gerekmektedir. Belgelerin takibini yapmak 6grencilerimizin sorumlulugundadir.



Learning Agreement

Student Mobility for

Traineeships
(Project Period 2021)

Gender
Trainee Last name(s) | Firstnamefs) | Dateofbirth | Nationality' | [Male/Female/ Study cycle? Field of education’
Undefined]
Faculty/ Erasmus code’ :
N Add Count Contact iy il; ph
Sending ame Department | (i applicable] ress untry ntact person name”; email; phone
Institution FGE
TR ZMIRO2 TURKEY
UNIVERSITY
n - - I . LML .
Receiving Name Department Addre.ss, Country Size ““.“.”“Wm Mentor n?me,m
Organisation website position; e-mail; phone e-mail; phone
[Enterprise = 0 emplojees
C = 350 employees

Before the mubilitv|




~ STUDY CYCLE -
OGRENIM KADEMESI

EQF (European Qualifications Framework -
Avrupa Yeterlilikler Cercevesi)

» On Lisans: Short cycle: EQF level 5
*Lisans: First Cycle: EQF level 6

*Yiiksek Lisans: Second Cycle: EQF level 7
*Doktora: Third Cycle: EOF level 8




Before the mobility
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! Mationality: Country to which the person belomgs administratively and that issues the 1D ocard andfar passport.

< Smudy oycle: Short cpcle (EOF keved 5)  Bachelor or eguisalent Firse cycle (E0F lewe] 6] 0 PMaster ar esquivalent second cycle
[COF leswel F) ¢ Doctarate or @guivalemt third cpcle (EOF lesse] B).

! Field of education: The ISCED-F 2003 sewnch ool aseilable ot hitpof fee e wrom aoeuy esd weationdtoolsgisced -F enhitm showlkd

Ba u=ed bt fimd the SCED 2013 detailed fi=ld of education and training that is closest to the subject of the depgres to be

ascarded to the fraines by the sendimg instibwtian.

4 Erasmus code: a unique identifier that esvery higher education institution that has been searded with the Erasmuos Charter
For Higher Education (ECHE} receives. It = aonly applicable to higher edoucation institutions kbocated in Programme Countries.
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Learning Agreement for Traineeships-Before the Mobility belgesini
Doldururken hicbir alan bog birakilmamalidir. Ust kisimdaki kisisel bilgiler ve
kurum bilgileri ile Tablo B (Sending Institution) 6grenci tarafindan; Tablo A ve
Tablo C (Receiving Organisation/Enterprise) ise staj yapilacak kurum
tarafindan doldurulmalidir. Kars: kurum ile iletisiminize bagl olarak belgede
belirtilen alanlar1 6nce siz doldurduktan sonra karsi kurumun doldurmasi ve
imzalamasi i¢in e-posta yoluyla gonderebilirsiniz. Koordinatorliigtimiiz imzal
pdf formatindaki belgeleri kabul etmektedir. Ancak vize basvurusu esnasinda
basvuru yapacagimiz Konsolosluk/ Elcilik 1slak imzal1 belge talep ederse, bunu

kars1 kurumdan istemek sizin sorumlulugunuzdadir.



VIZE BASVURUSU ICIN

Koordinatorliigtimiize kabul mektubunun kopyasmin teslim edilmesi
yeterlidir =~ ancak  vize  basvurusu  esnasinda @ ilgili  {ilke
Konsoloslugunun/ Elciliginin orijinal belge istemesi halinde karsi kurum

ile irtibata gecmeniz gerekmektedir.

Kabul mektubunun temin edilmesinin ardindan UIK’ya e-posta yoluyla
pdf formatinda gondereceginiz imzali Evrak Talep Dilekgesi karsiliginda
(bkz: www.international.ege.edu.tr/BELGELER/STA] HAR.) size vize
yazist hazirlanacaktir. Yaz igeriginde asil 6grenci iseniz alacagimiz hibe
bilgisi de yer alacaktir. Hareketlilikten hibesiz yararlanacak 6grenciler igin

de ayn1 yazi hazirlanacaktir ancak yazida hibe bilgisi yer almayacaktir.

Hangi ilden vize basvurusu yapmaniz gerektigini bireysel olsak

dikkatlice arastirmaniz gerekmektedir.




Lisansiistii 6grenciler icin “Enstitii Izin Belgesi” ve
kadrolu 6grenciler icin “Goérevlendirme Belgesi”

Lisanstistti 0grencilerin yurt disina ¢ikmadan 6nce bagli bulunduklar
enstitiiye dilekce (ve varsa enstitiiye ait ek belgeler-Gidis Formu gibi-)
ile bilgi vererek Erasmus+ Staj Hareketliligi Program ile yurt disinda
bulunacaklarimi belirtmeleri gerekmektedir. Bu 0Ogrencilere ait izin
belgesi, ilgili enstitii yonetim kurulu karari1 ile Uluslararas: Iligkiler

Koordinatorliigii'ne iletilecektir.

Ege Universitesi'nde kadrolu olarak gorev yapan lisansiistii grencilerin
Personel Daire Baskanligi’'ndan “Resmi Gorevlendirme Belgesi” alarak
bu belgenin bir kopyasmi Koordinatorligiimiize teslim etmesi
gerekmektedir. Detayli bilgi icin ltitfen Personel Daire Baskanlig: ile

irtibata geciniz.



Pasaport, Vize Ve Kalacak Yer Ile Ilgili Islemler

»25 yas alt1 6grenciler 6grenci belgesi ve gerekli diger belgeler ile

Niifus Miidiirltigii'ne basvuru yapabilirler.

»25 yas ve st 6grencilerin pasaport harcindan muaf
olabilmeleri i¢in Koordinatorliigiimiizden pasaport harci
muafiyet yazisi almalar1 gerekmektedir. Bu yazinin oncelikle
ilgili vergi dairesine imza ve miihiir yoluyla onaylatilmasi,

ardindan Niifus Midiirliigii'ne basvurulmasi gerekmektedir.

»Yazi, 0grencinin dilekgesi tizerine hazirlanacaktir.

(bkz: UIK/Belgeler/Staj Har.)



Pasaport, Vize Ve Kalacak Yer Ile Ilgili Islemler

Staj siiresi 3 ay ve daha az olan 6grenciler, varsa yesil pasaportlarin
kullanabilirler. Yesil pasaport basvurusu yapmak icin ofisten herhangi bir
belge alinmayacaktir; gerekli islemler i¢cin Niifus Miidurliugii ile
gortistilmesi gerekmektedir. 3 aydan fazla stire ile hareketlilikten
yararlanmak isteyen yesil pasaport sahibi 6grencilerin de vize/oturma

izni bagvurusunda bulunmalari1 gerekmektedir.

Yesil pasaportla yurt disina ¢ikis yapacak ve 3 aydan kisa stire ile staj

yapacak 6grencilerin pasaport kopyalarini ibraz etmeleri yeterlidir.



Pasaport, Vize Ve Kalacak Yer Ile Ilgili Islemler

Hizmet pasaportu ile yurt disina ¢ikis yapmak isteyen kadrolu
ogrencilerin Universitemiz Personel Daire Bagkanlig1 ile irtibata

gecmesi gerekmektedir.

Ogrencinin yurt disina ¢ikis islemleri,
yurt disinda kalinacak yer temin edilmesi, pasaport ve vize
islemleri

ogrencinin sorumlulugundadar.

(Bkz: UA 2021 S6zlesme Donemi
Yiiksekogretim Kurumlari icin El Kitaba, sf: 18)
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CEVRIMICI DIL DESTEGI (OLS)

Yiiksekogretimde 6grenci hareketliligi faaliyetlerinden yararlanacak
ogrenciler icin Avrupa Komisyonu tarafindan Cevrimici Dil Destegi sistemi
sunulmaktadir.

Cevrimici Dil Destegi, Almanca, Fransizca, Hollandaca, italyanca, ingilizce,
Ispanyolca Cekge, Danca (Danimarka dili), Yunanca, Lehce (Polonya dili),
Portekizce, Isvecce, Bulgarca, Fince, Hirvatca, Macarca, Romence, Slovakga,
Irlandaca, Estonca, Letonca, Litvanyaca, Slovence ve Maltaca dillerinde

sunulmaktadir.

Yurt dis1 hareketlilik faaliyetlerini bu dillerde gerceklestirecek 6grenciler bu

sisteme tabidir.

Cevrimigi dil destegi, 6grencilerin girmekle yiikiimli oldugu smavlar ve

istege bagl cevrimigi dil kursu destegini icermektedir.



Zorunlu Sinavlar

Staj hareketliligi gerceklestirmek icin secilmis 6grenciler, faaliyetlerine baslamadan 6nce
ve faaliyetlerini tamamladiktan sonra ayr1 ayr1 olmak tizere, OLS sistemi tizerinden sinav
olurlar. Ik smavdan C2 alan katilimcilarin ikinci sinava girme zorunluluklar

bulunmamaktadir.
Sinav, 6grencinin gittigi kurumda staj faaliyetini gerceklestirecegi dilde yapalur.

Sinavlar Ogrencilerin secilmis olma durumlarimi etkilememektedir. Faaliyet 6ncesi ve
sonrast yapilan sinavlar, ogrencinin faaliyetleri stiresince dil yeterliliklerinde meydana

gelen degisimi gozlemlemek amaciyla yapilmaktadir. Her iki simnav da zorunludur.

OnNnlime

Limguistic Support
(OLS)




Istege Bagli Dil Kurslari

Dil smnavina girdikten sonra Ogrenciler, smav sonugclarina gore kendilerini
yetersiz bulmalar1 halinde veya yiiksekogretim kurumlarinin Onerisiyle,
faaliyetlerine baslamadan ©nce kendi isteklerine bagh olarak c¢evrimigi dil

kurslarina katilabilirler.

Almanca, ingilizce, 1spanyolca, Fransizca, italyanca, Felemenkce ve Portekizce
dillerinde sinava girip sinav sonucunda B2 ve iizerinde; Bulgarca, Cekce, Danca,
Yunanca, Hirvatca, Macarca, Lehce, Romence, Slovakca, Fince ve isveg:ge
dillerinde smava girip smav sonucunda Bl ve {iizerinde alan Ogrenciler
isteklerine bagh olarak gittikleri tilkenin dilinde ¢evrimigi dil kursundan
yararlanabilirler. Bu ogrencilere kurs atamas: yine yiiksekdgretim kurumu
tarafindan yapilir. Hareketlilik baslangicinda aktif hale gelen c¢evrimici dil
kurslarina azami 13 ay olmak tizere katilimcilar hareketlilik bitiminden sonra iki

ay daha devam edilebilirler.



] Erasmus+ means you won’'t be lost in translation :
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Vize Aldiktan Sonra -> OLS I¢in

Vizenin alinmasimin ardindan yurt disina gidisi kesinlesen (vize alan/ gerekli
belge ve islemleri tamamlayan) tiim 6grenciler i¢cin OLS sistemine veri girisi

Koordinatorliigtimiiz tarafindan yapilacaktir.

Veri girisi yapilan 6grencilere sistem tizerinden otomatik olarak e-posta
yonlendirilecektir. Bu e-posta tizerinden 6grenciler kendi olusturacaklar sifre
ve profil bilgisi araciligiyla OLS sinavin yapabileceklerdir. OLS sinav
tarihleri, 6¢grencilerin profil olustururken belirtecekleri staj aralig1 tarihine
gore sistem tarafindan otomatik olarak atanmaktadir. Staj tamamlandiktan
sonra yapilmasi gereken ikinci zorunlu sinav igin e-posta, sistem tizerinden

ogrencilere otomatik olarak yonlendirilecektir.



Sigorta Islemleri
Sigorta poligesi/ poligeleri kapsaminda;
-Genel Saglik Sigortasi,
-Mesuliyet (sorumluluk) Sigortasi
-Ferdi Kaza Sigortasi

teminatlarinin bulunmasi zorunludur.
» Teminat acisindan eksik olan policeler Koordinatorliigiimiiz

tarafindan kabul edilmeyecektir.

» Zorunlu olan {i¢ sigortay1 yaptirmayan 6grencilerimizle

hibe s6zlesmesi imzalanmayacaktir. &
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* Hibe sOzlesmeniz geregi, gideceginiz {iilkelere gore sizlere
ddenecek olan hibenin hesaplarimiza aktarilabilmesi igin
euro hesabi actirmaniz gerekmektedir. Universitemiz

Halkbankas: ile anlasmali oldugundan Halkbankasi’'ndan

Euro hesab1 actirmaniz tavsiye edilir.

« Halkbankasi Bornova Merkez Subesi disinda euro hesabi
bildiriminde bulunan 6grencilerin olasi masraf kesintileri
kendilerine tahsis edilecek hibeden karsilanacagindan, hibe

sOzlesmesi esnasinda bu 6grencilerden dilekce alinacaktir.

* Hibe so6zlesmesinden ©nce, banka euro hesap cilizdan

fotokopinizi Koordinatorliigiimiize teslim etmelisiniz.



SOZLESME ISLEMLERI

Tim belgelerin tamamlanmasinin ardindan hibe sdzlesmesi icin

Koordinatorltigiimiiz ile irtibata gegmeniz gerekmektedir.

Hibe s6zlesmesinin taraflarca (6grenci ve degisim programlarindan

sorumlu rektor yardimcisi) imzalanmasinin ardindan 30 takvim

giinii icerisinde hibenin %801 6¢grencilerin hesabina

aktarilacaktir.



HIBE DESTEGI

Ogrencilere yurt disinda gecirecekleri faaliyet siireleri boyunca yurt disinda
olmalarindan kaynaklanan ilave masraflarina yardimci olmak tizere hibe
verilmektedir. Hibeler, 0grencilerin faaliyetle ilgili masraflarirnin tamamim

karsilamaya yonelik degil, yalmzca katki niteligindedir.

Ogrenci hareketliligi faaliyetlerinin gerceklestirilebilecegi {ilkeler hayat standardi
diizeylerine gore 3 gruba ayrilmis ve iilke gruplan icin aylik 6grenim ve staj hibeleri
belirlenmistir. Ulke gruplar1 ve bu iilkelere gidecek 6grencilere verilecek aylik hibe

miktarlar1 asagidaki tabloda yer almaktadir:



HIBE DESTEGI

Tk Ayhk Hibe | Ayvhk Hibe
e .. .
Misafir Olunacak Ulke Ogrenim Staj
gruplar
(Avro) (Avro)
Almanya. Avusturya. Bel¢ika, Danimarka.,
I ve 2. Grup Filﬂﬂﬂdi?’a. Pl‘ﬂl‘lif’i. Gﬁnlf:y Klbll‘lfs. Hollanda.
kel Irlanda. [spanva. Isvee. Italya. [zlanda. 600 750
eler
Lihtenstayn, Litksemburg, Malta. Norvec,
Portekiz, Yunanistan
Bulgaristan. Cek Cumhuriyeti. Estonya,
3. Grup Hirvatistan, Kuzey Makedonya. Letonya. 450 -
" 45
Ulkeley Litvanya. Macaristan. Polonya. Romanya.,

Sirbistan, Slovakya. Slovenya. Tiirkiye

Program tilkeleri arasinda staj hareketliligi icin
ogrencilere gidis-dontis seyahatleri icin ayrica destek
verilmemektedir.




HIBE DESTEGI

B) Ortak Ulkelere Ogrenci/Yeni Mezun Hareketliligi (Uluslararast Hareketlilik)

Yeni Erasmus+ Programi KA 131 projeleri kapsaminda detaylarn hibe s6zlesmesi ve eklerinde
belirtilecegi sekilde gergeklestirilmesi miimkiin olabilecek Uluslararasi Hareketlilik

kapsaminda, ortak iilkelere 6grenci/yeni mezun
hibe miktarlar: tablosu asa yer almaktadir:

gonderirken uygulanacak bireysel destek

Misafir Olunacak Ulke Aylik Hibe Ayhk Hibe
(")grenim (Avro) Staj (Avro)

1-4 ve 6-13. Bolge Ulkeleri* 700 700

5. ve 14. Bolge Ulkeleri* 600 750

*Balgelere ait iilke listeleri EK-1'de verilmektedir.

Staj hareketliligi icin

ogrencilere gidis-dontis seyahatleri
icin ayrica destek verilmemektedir.




Erasmus+ 0grencisi olarak secilmis olmasina ragmen farkl
nedenlerden dolay1 yurt disina gidilememesi halinde, mutlaka

Uluslararast Iliskiler Koordinatorliigii'ne bilgi verilmesi ve

feragate iliskin dilekgenin (bkz: UIK/Belgeler/Staj Har.)

teslim edilmesi gerekmektedir.



Koordinatorliigiimiiziin 6grenci goriisme
saatleri
09.30-11.30 ve 13.30-15.30 dur.

SKIPPED OFFIGE HOURS?

/.

YOU SHALL NOT PASS!
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EGE UNIVERSITESLI REKTORLUGU
ULUSLARARAST ILISKILER KOORDINATORLUGU

ERASMUS+ STAJ HAREKETLILIGI PROGRAMI

Erasmus Uzmani: Ozlem KORKMAZ

E-posta: ozlemkorkmazege@gmail.com /
ozlem.korkmaz@ege.edu.tr

Telefon: 232 311 10 80




