TC. EGE UNIVERSITESI “ Erasmus +
ERASMUS + PERSONEL HAREKETLILiGi DERS VERME KRiTERLERI

Yapilan bagvurular, agagida belirtilen kriterlere gére puanlanacak olup, “Asil”/*Yedek”/Kontenjan Dis1 personel belirlenecektir.

Bu kriterler, Ulusal Ajans tarafindan hazirlanan Erasmus+ Uygulama El Kitabi’nda belirlenen oncelikler
goz oniinde bulundurularak hazirlanmstir. Sonuglar Degisim Programlari komisyonu tarafindan degerlendirilerek
ilan edilecektir.

) Erasmus+ Personel Hareketliligi Programindan ilk kez yararlanma
1. Kriter . o . ) + 15 puan
(Personel hareketliliginin herhangi bir tiiriine 2014ten itibaren hi¢ katilmamis olmak)

2. Kriter 2023 Personel Hareketliligi Projesinden faydalanmak - 10 puan

3. Kriter 2022 Personel Hareketliligi Projesinden faydalanmak -7 puan

4. Kriter 2021 Personel Hareketliligi Projesinden faydalanmak -5 puan

5. Kriter  [Engelli personel ise (engelliligin belgelenmesi kaydiyla) + 10 puan

6. Kriter |Gazi personel ile sehit ve gazi es cocugu personel ise (durum belgelenmelidir) + 5 puan

7. Kriter |[Frasmus + Koordinatorii / Koordinator Yardimcisi +10/5 puan

Bagvurdugu akademik yil i¢inde yabanci dilde ders agmis olmak.
8. Kriter  |(Bu kriterden sadece bir kez puan almabilir.) +10 puan
Son 1 yilda Erasmus+ kapsaminda ikili anlagsma yapilmasina 6ncilik etmis
9. Kriter | ©Imak. (Yapilan anlasma saysindan bagimsiz olarak, tiim anlasmalar i¢in

sadece bir kez puan alinabilir.) +5 puan
Gegerli Yabanci Dil Smavlari: Mart 2017°den sonra alinmis YDS, YOKDIL, gggg :g puan
10. Kriter |TOEFL (Gegerli bir dil belgesi olmayan personel bu kriterden puan almayacaktir.) 90:10('): +1F())ugﬂan
11 Kriter [Vatandasi olunan tlkeye hareketlilik faaliyeti gergeklestirecek ise; -10 puan
12. Kriter |Kendileri veya 1. Derece yakinlar1 AFAD’dan afetzede yardimu alanlar +5 puan
. Ayni1 proje dénemine ait egitim alma hareketliligine bagvuru yapan personelden i
13. Kriter alinan dilekgeye gore basvurudan puan diisiilecektir. 25 puan
Cumhurbagkanligi Dijital Doniisiim Ofisi Bagkanligi tarafindan hazirlanan 2021 2025
14. Kriter |[Ulusal Yapgy Zel.<a Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler +5 puan
gerceklestirilmesi durumunda
Uluslararas1 6zel veya resmi kurum ve kurulusglar tarafindan desteklenmis ve
destek siiresi dokuz aydan az olmayan projelerde Ege Universitesi adina
15 Kriter yuruticulik yapmis ya da yapiyor olmak. (ERASMUS+, HORIZON, COST, +10 puan

Uluslararasi ikili Isbirligi Programlari vd., Basvuru tarihi itibariyle son 10 yildaki
projeleri kapsamahdir.) *Proje sayisi kadar puanlama yapilir.

Uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmis ve destek suresi
dokuz aydan az olmayan projelerde Ege Universitesi adina arastiriciik/partnerlik yapnus
16. Kriter lya da yapiyor olmak (ERASMUS+, HORIZON, COST, Uluslararast Ikili isbirligi +5 puan
Programlari vd., Bagvuru tarihi itibariyle son 10 yildaki projeleri kapsamalidir.) *Proje
sayis1 kadar puanlama yapilir.

*Personel Hareketliligi (ders verme) kapsaminda yapilacak degerlendirmelerde gegerli olacak baraj puam 20 (yirmi) olarak]
belirlenmistir. Bu puanin altinda kalan bagvurular degerlendirilmeye alinmayacaktir.
*Yukaridaki kriterler uygulandiktan sonra hesaplanan puanlarda esitlik olmasi halinde asagidaki dncelikler uygulanr.

L Oneelik Aym programdan daha 6nce yararlanma sayisi1 baz alinarak daha az yararlanmms adaya oncelik verilir.
. nceli

) Ege Universitesindeki hizmet suresi (yil, ay ve guin olarak) dikkate ahmarak hizmet siiresi daha uzun
2. Oncelik olan adaya oncelik verilir.




